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Sunja, 17. veljace 2025.

POZIV KANDIDATIMA/ KANDIDATKINJAMA NA PROCJENU

Provest ¢e se procjena kandidata/kandidatkinja u postupku natjeCaja za zasnivanje radnog
odnosa za radno mjesto UCITELJ (m/2) Koji obavlja poslove u¢itelja engleskog jezika, 1
izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz
uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci.

Natjecaj je objavljen dana 04. veljace 2025. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Sunja,
http://www.o0s-sunja.skole.hr/

Procjena kandidata/ kandidatkinja odrzat ¢e se dana 21. velja¢e 2025. (petak) u Osnovnoj
$koli Sunja, Ljudevita Posavskog 55A, 44210 Sunja, s po¢etkom u 09,00 sati.

Procjena kandidata/ kandidatkinja obavit ¢e se pisano i usmeno.

Kandidati/kandidatkinje koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja pozvani su na pisanu
procjenu u gore navedenom terminu:

1. Meskal Basta Pinoti¢
2. Paula Civrak

TroSkove dolaska kandidati/kandidatkinje snose sami.

Kandidati/kandidatkinje koji ne pristupe procjeni vise se ne smatraju kandidatima u postupku.
Ako kandidati/kandidatkinje ne pristupe procjeni u navedenom vremenu ili pristupe nakon
vremena, ne smatraju se kandidatima u postupku.

PRAVILA PROCJENE:

Kandidati/kandidatkinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku
javnu ispravu na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije procjene.

Procjeni ne mogu pristupiti kandidati/kandidatkinje koji ne mogu dokazati identitet i osobe za
koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e im predati pisane testove.
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Maksimalan broj bodova koji kandidati/kandidatkinje mogu ostvariti na pisanom testu je 10.
Predvideno vrijeme pisane procjene kandidata je 30 minuta.

Za vrijeme procjene nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se procjena odvija

Ako netko od kandidata/kandidatkinja postupi suprotno pravilima procjene bit ¢e udaljen s
procjene, a rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti. Nakon obavljene procjene
Povjerenstvo utvrduje rezultat procjene za svakog kandidata/kandidatkinju koji je pristupio
procjeni.

Odmah nakon provedene pisane provjere kandidata/kandidatkinja Povjerenstvo ¢e ocijeniti
pisane testove. S kandidatima/kandidatkinjama koji ostvare najmanje 50% od ukupnog broja
bodova Povjerenstvo ¢e istog dana provesti razgovor (intervju).

Na intervjuu svaki kandidat/kandidatkinja moze ostvariti maksimalno 3 boda.

PRAVNI | DRUGI 1ZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PROCJENU SU:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23)

- Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

O rezultatima natjecaja kandidati/kandidatkinje ¢e biti obavijeSteni na mreZnim stranicama
Skole u zakonskom roku.
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