42. sjednica Školskog odbora 

42. sjednica Školskog odbora Osnovne škole Sunja održana je elektronski 4.11.2024. u 9,00 sati s rokom očitovanja do 5.11.2024. do 12,00 sati.  

Na sjednici je donijeta Odluka kojom je utvrđen prijedlog Financijskog plana Osnovne škole Sunja za 2025. godinu s projekcijom za 2026. i 2027. godinu.
Obzirom da ravnatelju ističe mandat u siječnju 2025. godine Odlukom o raspisivanju natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole Sunja pokrenut je postupak za imenovanje ravnatelja/ice škole. Uz Odluku utvrđen je i tekst Natječaja koji će biti objavljen u Narodnim novinama.
Ravnatelj je podnio Izvješće o realizaciji Godišnjeg plana i programa rada škole za školsku godinu 2023./2024. te je isto prihvaćeno.
 Iz područja radnih odnosa donijete su odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa: 
· za radno mjesto stručni radnik na tehničkom održavanju, na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 h tjedno), uz probni rok u trajanju od dva mjeseca,
· za radno mjesto učiteljice u produženom boravku, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) najduže do kraja nastavne godine 2024./2025.,
· za radno mjesto učiteljice fizike, na određeno nepuno radno vrijeme (16 h tjedno) najduže do pet mjeseci u kojem roku je potrebno ponoviti natječaj,
· za radno mjesto stručne suradnice - knjižničarke, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) najduže do pet mjeseci u kojem roku je potrebno ponoviti natječaj,
· za radno mjesto spremačice, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) do povratka odsutne djelatnice na rad, a najduže do kraja nastavne godine 2024./2025.,
· za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (24 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
· za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (30 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
· za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (30,5 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
· za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (31 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025. – 2 izvršitelja.
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Dnevni red sjednice:

1. Usvajanje Zapisnika s 41. sjednice Školskog odbora održane 04.10.2024.,
2. Donošenje Odluke o utvrđivanju prijedloga Financijskog plana Osnovne škole Sunja za 2025. godinu s projekcijom za 2026. i 2027. godinu,
3. Donošenje Odluke o raspisivanju natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole Sunja i utvrđivanje teksta Natječaja,
4. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto stručni radnik na tehničkom održavanju, na neodređeno nepuno radno vrijeme (20 h tjedno),
5. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto učiteljice u produženom boravku, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) najduže do kraja nastavne godine 2024./2025.,
6. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto učiteljice fizike, na određeno nepuno radno vrijeme (16 h tjedno) najduže do pet mjeseci u kojem roku je potrebno ponoviti natječaj,
7. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto stručne suradnice - knjižničarke, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) najduže do pet mjeseci u kojem roku je potrebno ponoviti natječaj,
8. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto spremačice, na određeno puno radno vrijeme (40 h tjedno) do povratka odsutne djelatnice na rad, a najduže do kraja nastavne godine 2024./2025.,
9. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (24 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
10. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (30 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
11. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (30,5 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025.,
12. Donošenje Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoćnice u nastavi, na određeno nepuno radno vrijeme (31 h tjedno) najduže do kraja školske godine 2024./2025. – 2 izvršitelja,
13. Donošenje Odluke o prihvaćanju Izvješća o realizaciji Godišnjeg plana i programa rada škole za školsku godinu 2023./2024.


